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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Centro de Investigaciones y
Estudios de Género

El Centro de Investigaciones y Estudios de Género, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacion COA), publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el similar por
el que se actualiza la operacion de la infraestructura tecnoldgica
de la Firma Electrénica Universitaria del 25 de marzo de 2021
(Acuerdo FEU); en los Lineamientos Generales vigentes para
las Actividades Universitarias en el Marco de la Pandemia
de COVID-19; y de conformidad con el acuerdo del pleno del
Consejo Técnico de Humanidades de su sexta sesidn ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021, en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicidon abiertos a
partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de abril del
mismo afo, en su séptima sesion ordinaria, via remota, sobre la
determinacion para los concursos de oposicidn abiertos bajo la
modalidad electronica, donde las personas aspirantes deberan
dar su consentimiento de participar, a través de la plataforma o
sistema desarrollado para su curso, convoca a quienes reinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicién para ingreso o abierto, que se
realizara de manera remota, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Titular “A” de Tiempo Completo, interino, en el
area de Procesos Editoriales del Centro de Investigaciones y
Estudios de Género, con numero de registro 78998-83 y sueldo
mensual de $19,451.36, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico (EPA) de la UNAM, podran participar
en este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de tres afios en la materia
0 area de su especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su 82 sesién ordinaria, el 4 de
mayo de 2023, acordd que las personas aspirantes deberan
presentar via remota o virtual las siguientes:

Pruebas

1. Entrega de un ensayo original e inédito de entre 15
y 20 cuartillas sobre la edicion académica de textos
especializados en estudios de género y feminismos.

2. Acondicionamiento y preparacion de un original (el cual
supondra el uso de herramientas de consulta impresas
y electrdnicas), con unificacion de criterios a partir de
las normas editoriales del Centro, antes de la correccion
de estilo.

3. Correccion de estilo de ese original, en procesador de
texto.

4. Correccion de pruebas en galeras, con marcaje ortoti-
pografico.

5. Revisidn de la traduccion de un texto del inglés al
espafiol.
6. Revisidn de un texto traducido del espafol al inglés.
7. Réplica oral sobre el ensayo presentado, la cual no
excedera de 30 minutos.
En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas,
se entendera que la persona concursante habra declinado su
participacion en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
beraninscribirse através del sistema de Registro de Aspirantes
a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran
sus datos para notificacion y se cargara la documentacién
electronica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicaciéon de esta
convocatoria (desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y
hasta las 18:00 horas del décimo quinto dia habil de la publi-
cacion). Con este propdsito, debera contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

1. Unacuentade correo electronico personaly vigente, con
espacio suficiente pararecibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion COA 'y en los numerales Segundo, Sexto,
Octavo, Noveno, Décimoy demasrelativos del Acuerdo
FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde
el dia 'y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo o se genere el acuse en el sistema. La
persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico sefalado para efectos de notificacion; asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por parte de las
entidades universitarias que participen en el proceso.
Se considera notificacién a toda comunicacion oficial
que laentidad académica dirija a la persona participante
en relaciéon con el desahogo del procedimiento del
concurso de oposicion abierto.

2. La Firma Electrénica Universitaria (FEU), temporal o
permanente!, emitida por la UNAM. En caso de no
contarcon esta, lapersona aspirante podra solicitarla por
medio del enlace técnico TIC de la entidad académica
(via el correo dtic@cieg.unam.mx). Para esto, sera
necesario que acredite debidamente su identidad? y,
a partir de ese momento, el tiempo de generacion del
certificado sera de un dia habil. Es importante que
la persona aspirante tome en cuenta este tiempo de
respuesta para cumplir con las fechas establecidas en
la presente convocatoria. La persona aspirante sera
responsable tanto de la activacion del certificado digital

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal unicamente para participar en este
concurso de oposicidn, sin que ello implique la existencia de una relacién laboral
con la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

2 En el cuerpo del correo enviado a dtic @ cieg.unam.mx la persona aspirante de-
beré proporcionar los siguientes datos: CURP, primer apellido, segundo apellido,
nombre(s), nimero de trabajador universitario (si cuenta con este), nimero de
plaza o concurso, fecha de publicacion en gaceta, entidad académica en donde
concursara. Asimismo, debera anexar copia de identificacion oficial y CURP.
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para firmar electrénicamente en la UNAM (FEU) como
de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se
actualiza la operacion de la infraestructura tecnoldgica
de la Firma Electrénica Universitaria publicado el 25 de
marzo de 2021 (Acuerdo FEU).

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema RACO son personales,
intransferibles y necesarios para la participacién en el pre-
sente concurso, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos; asimismo, su uso
implica la aceptacion de los términos de uso del sistema que
incluye su utilizacion como autorizacion electrénica cuando
sea nhecesario.

Documentacion solicitada

Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacion solicitada, cada documento debera subirse
al sistema en formato PDF (tamafio méximo de 10 MB), con
libre acceso para su lectura y escritura, es decir, sin algin
método o sistema de seguridad provisto por el usuario o por
el programa que genera el PDF. De esta manera, después
de cargarlo en el sistema, cada documento podra y debera
ser firmado electrénicamente por la persona aspirante. Esta
firma agregara una cédula a cada documento e incluira
un identificador unico (hash) y un cédigo QR que permiten
validar la firma electrdnica. Estos elementos garantizan que
los documentos firmados electrénicamente no puedan ser
alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculumvitae (CV) actualizado (es necesario incluir
la evidencia documental que acredite las actividades
senaladas en el CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos para participar en esta
convocatoria o, en su caso, los documentos que acre-
diten los conocimientos y experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para

la plaza correspondiente.

Identificacion oficial (INE, pasaporte).

Acta de nacimiento.

7. Protesta de decir verdad en la que manifieste la au-
tenticidad de los documentos digitales enviados y la
obligacion de que presentaralos originales cuando asi
lo solicite la entidad académica, misma que debera
estar firmada por la persona aspirante mediante su
FEU.

Consentimiento informado.

9. Cartade confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por
cualquier medio, el contenido e interacciones del
desahogo de las pruebas en el concurso de oposicion,
debera estarfirmada porla persona aspirante mediante
su FEU.

10. Relacién pormenorizada de los probatorios académi-
COS que se anexen.

11. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

La carta solicitud (punto 1), el curriculum vitae (punto 2) y la
relacién pormenorizada de documentos (punto 10) deberan
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llenarse en los formatos que se encuentran en la pagina web
del Centro: https://cieg.unam.mx/concursos-oposicion.php
Losformatos parala protestade decirverdady el consentimiento
informado (puntos 7 y 8), asi como para la carta de confiden-
cialidad (punto 9) se encuentran dentro del sistema RACO.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, sise
comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion de la
personaganadoradel concurso, o que no acredita los requisitos
establecidos en el Estatuto del Personal Académico para el
nombramiento en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacién laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso
unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara a la persona aspirante un
correo electrénico que le informara sobre la correcta firma y
recepcion de la documentacion. Esto no implica la aceptacion
al concurso.

Posteriormente, el Centro de Investigaciones y Estudios de
Género notificara alapersona aspirante, via correo electronico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptacion o no al concurso y, en su caso, le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran estas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la
cuenta de correo electrénico notificador@ avisos.humani-
dades.unam.mx y, para el caso de notificaciones oficiales,
incluido el oficio de resolucidn, estas se realizaran mediante
el correo electrénico firma.tic@unam.mx, pues contaran con
el Sello Digital Universitario que da certeza juridica de lo
comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Centro de
Investigacionesy Estudios de Género dara a conocer el resul-
tado del concurso, el cual surtira efectos una vez transcurrido
el término de 10 dias habiles siguientes a la fecha en que
se envien las notificaciones electrénicas con el resultado a
todas las personas concursantes. Si no se interpuso recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay, en
su caso, ratifique la opinidn razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida. Cuando se trate de
extranjeros, ademas, la entrada en vigor del nombramiento
quedara sujeta a la autorizacion de actividades que expre-
samente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra,
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir, entre otras obligaciones, las sefialadas en el
articulo 27 del mismo Estatuto.
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La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada con la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la Secretaria Académica del
Centro de Investigaciones y Estudios de Género, de lunes
a viernes, en el horario de 9:00 a 18:00 horas, mediante la
cuenta de correo electrénico coa@cieg.unam.mx o al nimero
telefonico 5556230037, extension 42159.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx., a 28 de septiembre de 2023

Dra. Maria Isabel Belausteguigoitia Rius
Directora

*kk

Instituto de Investigaciones
Estéticas

El Instituto de Investigaciones Estéticas, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 38, 41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, y conforme al Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de Meéxico,
publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020, y con
estricto apego a los Lineamientos Generales vigentes para
las Actividades Universitarias en el marco de la Pandemia de
COVID-19, para garantizar durante todo el proceso la proteccion
de la salud de todos los involucrados al concurso, convoca a las
personas que rednan los requisitos que se precisan enla presente
convocatoriay enlas disposiciones legales antes mencionadas,
a participar en el concurso de oposicidn para ingreso o abierto
para ocupar una plaza de Investigador, Asociado “C”, de
Tiempo Completo, Interino, en el area de Arte Moderno, con
numero de registro 53779-94, y sueldo mensual de $21,882.76,
de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en Historia del Arte o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

c) Haberpublicadotrabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73, inciso
d) y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de Humanidades en su sesion ordinaria
celebrada el 24 de agosto de 2023, acord6 que los aspirantes
deberan presentarse a las siguientes:

Pruebas

1. Formulacién de un proyecto de investigacion sobre
"Arte y ciencia en el siglo XIX", en un maximo de 20
cuartillas (mas bibliografia y anexos). El proyecto debera
contener: a) titulo; b) introduccidn; c) marco tedrico; d)
objetivos; e) metodologia; f) metas de la investigacion;
g) duracién de la investigacion y productos esperados;
h) plan de trabajo; e i) aparato critico.

2. Presentar un ensayo original e inédito sobre "Historia
natural y cultura visual en el siglo XIX, un estudio de
caso latinoamericano", incluyendo aparato critico, en
un maximo de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos).

3. Presentacion del proyecto en 15 minutos y réplica oral.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
inscribirse enla Secretaria Académica ubicada en el primer piso
del Instituto de Investigaciones Estéticas, ubicada en Circuito
Maestro Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion en
Humanidades, Zona Cultural, Ciudad Universitaria, C.P. 04510,
Coyoacan, Cd.Mx., dentro de los 15 dias habiles contados a
partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en el
horario de 10:00 a 14:00, presentando la documentacion que
se especifica a continuacion:

. Solicitud de inscripcion en las formas oficiales, las
cuales deberanrecogerse enla Secretaria Académica
del Instituto de Investigaciones Estéticas.

Il.  Curriculum vitae y una semblanza impresos y en CD.

Ill.  Relaciéon pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

IV. Copia el acta de nacimiento.

V. Copia de los documentos que acrediten la formacion
académica, los conocimientos y experiencia equiva-
lentes.

VI. Constanciaque acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

VIl. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais.

VIlI. Sefalamiento de direccién, teléfonoy correo electréni-
co para recibir notificaciones en la Ciudad de México,
en Ciudad Universitaria.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto de Investigaciones Estéticas le hara saber
al concursante de la aceptacion de su solicitud al concurso.
Asimismo, le notificara de las pruebas especificas que debera
de presentar, el lugar donde se celebraran éstas y la fecha en
que se realizaran dichas pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la Direcciéon del Instituto
de Investigaciones Estéticas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca, y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.
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